STATUT FUNDACJI

Rozdziat I. Postanowienia ogélne

§ 1

1. Fundacja nosi nazwe: ,Rodzinny Gdansk” i zwana jest w dalszych postanowieniach
statutu Fundacja.

2. Fundacja zostata ustanowiona przez Fundatora Rafata Tomaszewskiego

w dniu 13 kwietnia 2011 r. przed notariuszem Janem Skwarlinskim w kancelarii
notarialnej przy ul. Garncarskiej 4/6/4, aktem notarialnym Rep. A 3284/2011.

3. Fundacja dziata na podstawie przepiséw Ustawy o fundacjach (Dz. U. z 1991 r., Nr 46,
poz. 203), przedmiotu dziatalnosci Fundacji oraz na podstawie postanowien niniejszego
statutu.

§ 2

1. Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

2. Fundacja dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskie;.

3. Siedzibg Fundaciji jest miasto Gdansk.

4. Dla wykonania swych zadan statutowych Fundacja moze tworzy¢ state i czasowe placowki
terenowe, biura, filie i przedstawicielstwa oraz oddzialy.

5. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ pozytku publicznego w formie odptatnej jak

i nieodpfatne;.

6. Catos¢ przychoddéw Fundacji przeznaczona jest na dziatalnos¢ statutowa oraz pokrycie
niezbednych kosztéw prowadzenia dziatalnosci Fundacji.

7. Dla wiasciwego realizowania celdéw spotecznych Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$é
poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

8. W zakresie niezbednym do realizacji celow statutowych Fundacja moze zatrudniac
pracownikdéw na podstawie umowy o prace, jak rowniez powierza¢ w ramach innego
stosunku prawnego wykonywanie okreslonych zadah lub czynnosci.

§3
Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

§4
Nadzér nad Fundacjg sprawuje Wtasciwy Minister.

§5

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi
nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla fundac;ji.



Rozdziat Il. Przedmiot i formy dziatania Fundacji

§6
1. Celem Fundaciji jest:

1. Prowadzenie dziatah na rzecz rodziny.

2. Tworzenie spojnego systemu pomocy dziecku i rodzinie.

3. Wspieranie rozwoju dzieci i miodziezy.

4. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

5. Pomoc spoteczna.

6. Ekonomia spoteczna.

7. Nauka, edukacja, oswiata, opieka i wychowanie.

8. Profilaktyka zdrowotna i promocja zdrowia.

9. Podtrzymywanie tradycji i rozwdj swiadomosci lokalnej, narodowej, obywatelskiej
i kulturowej.

2. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. Wspieranie, organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekunczej,
wychowawczej, adopcyjnej, resocjalizacyjnej, interwencyjnej, edukacyjnej,
terapeutycznej, rehabilitacyjnej, grup wsparcia i poradnictwa specjalistycznego.

2. Wspieranie dzieci, mlodziezy i rodzin wymagajacych szczegdlnej opieki i pomocy,
zagrozonych kryzysem i znajdujacych sie w kryzysie,

3. Ksztatcenie i szkolenie prowadzgce do powstania standardéw kompetencyjnych
w zakresie pracy z dzie¢mi, mtodziezg i rodzing oraz ich wdrazanie,

4. Inicjowanie wspoélnego rodzinnego spedzania czasu oraz upowszechnianie
standardéw odpowiedzialnego rodzicielstwa,

5. Organizacje wypoczynku dzieci, mtodziezy i rodzin oraz inicjatyw na rzecz aktywnej
organizacji czasu wolnego, wspieranie grup i kot zainteresowan, organizacje imprez
kulturalnych, sportowych, integracyjnych,

6. Upowszechnianie wiedzy na temat powinnosci i praw cziowieka, w tym szczegdlnie
praw dziecka i ochrony rodziny,

7. Tworzenie, wdrazanie i upowszechnianie programéw oraz metod pracy z osobami
zagrozonymi wykluczeniem spotecznym,

8. Dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych, postaw
obywatelskich, patriotycznych oséb i rodzin oraz rozwoj Swiadomosci lokalnej,
narodowej, obywatelskiej i kulturowej, w tym zwigzanych z integracjg europejska,

9. Wspieranie i kreowanie dziatalnosci artystycznej, zawodowe;j i kulturalnej oséb

i rodzin, w tym ochrona débr kultury i tradycji,

10. Organizacje szkolen, warsztatow i konferenciji,

11. Prowadzenie kampanii spotecznych oraz dziatalnos¢ informacyjna,

12. Prowadzenie badan, analiz oraz dziatalnos¢ wydawnicza,

13. Wspétprace z wladzami rzagdowymi, samorzgdowymi, jednostkami samorzadu
terytorialnego i organizacjami pozarzgdowymi w kraju i poza jego granicami.

3. Okreslone wyzej cele fundaciji jak réwniez sposoby ich realizacji moga by¢ zmienione
poprzez zmiane niniejszego statutu.

4. Dla osiggniecia swoich celéw fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych oséb prawnych,
prowadzacych dziatalno$¢ zbiezng z jej celami.



§7

Fundacja moze prowadzi¢, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami,
nieodptatng i odptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie (na podstawie PKD
2007):

Dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 2007 J 58)

Dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji (PKD 2007 J 63)

Badania naukowe i prace rozwojowe (PKD 2007 M 72)

Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (PKD 2007 M 74)
Dziatalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem (PKD 2007 N 78)

Ustugi na rzecz catego spoteczenstwa (PKD 2007 O 84)

Edukacja (PKD 2007 P 85)

Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem (PKD 2007 Q 87)
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Pomoc spoteczna bez zakwaterowania (PKD 2007 Q 88)
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. Dziatalnos$¢ tworcza zwigzana z kulturg i rozrywka (PKD 2007 R 90)
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. Dziatalnos$¢ sportowa, rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 2007 R 93)
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. Dziatalnos¢ organizacji cztonkowskich (PKD 2007 S 94)
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. Pozostata indywidualna dziatalnos¢ ustugowa (PKD 2007 S 96)

Rozdziat lll. Majatek Fundacji

§8
Majatek Fundacji stanowia;

1. Fundusz zatozycielski przekazany przez Fundatora w akcie fundacyjnym

w kwocie 1000 zt (stownie: jeden tysigc ztotych).

2. Srodki pieniezne, rzeczowe i prawne nabyte w toku dziatalnosci Fundacji, w
szczegolnosci uzyskane z odsetek z lokat bankowych i udzielonych pozyczek
pienieznych, dochodow z nieruchomosci i praw majgtkowych.

§9
1. Przychody Fundacji pochodzg z:

. Darowizn, spadkéw, zapisow,

. Dotacji i subwencji oséb prawnych,

. Dochodow ze zbidrek publicznych,

. Odsetek z lokat bankowych i udzielonych pozyczek pienieznych,
. Nieruchomosci i praw majatkowych,

. Prowadzenia statutowej dziatalnosci Fundacji,

. Przychodéw z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.
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2. Fundacja nie moze:

1. Udziela¢ pozyczek lub zabezpieczen zobowigzah majatkiem Fundacji w stosunku
do jej cztonkdw, cztonkdéw organdw lub pracownikow oraz osoéb, z ktérymi pracownicy
pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami
bliskimi”,

2. Przekazywa¢ majatku Fundaciji na rzecz jej cztonkéw, cztonkéw organdw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
warunkach preferencyjnych,

3. Wykorzystywa¢ majatku Fundacji na rzecz cztonkéw, cztonkow organdw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
Fundaciji,

4. Dokonywac zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow,
w ktorych uczestniczg cztonkowie Fundacji, cztonkowie jej organdw lub pracownicy
oraz ich osoby bliskie.

IV. Organy Fundacji

§ 10

1. Do kompetencji Fundatora nalezy:
1. Powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Fundacji,
2. Powotywanie i odwotywanie Rady Fundaciji,
3. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Rady Fundacji oraz
udzielanie cztonkom tych organéw absolutorium z dziatania,

2.Fundator podejmuje swe decyzje w formie pisemnych postanowien.
3.Fundator podejmuje postanowienia na wniosek organéw fundacji lub samodzielnie.

§ 11

1.Fundator moze zosta¢ powotany do Zarzadu Fundac;ji. W takim wypadku kompetencje
Fundatora, poza prawem powotania i odwotania cztonkéw Rady Fundacji przejmuje Rada
Fundacji.

2.W przypadku smierci Fundatora, jego kompetencje przejmuje Rada Fundac;ji.

§ 12

Organami Fundacji sa:
1. Zarzad Fundacji,
2. Rada Fundaciji.



§13
Zarzad powotywany jest przez Fundatora na czas nieoznaczony.
§ 14

1. Zarzad Fundacji sktada sie od 1 (jednego) do 3 (trzech) czionkdw.

2. W przypadku Zarzadu jednoosobowego powotuje sie Prezesa Fundacji, ktory
samodzielnie reprezentuje Fundacje na zewnatrz.

3. W przypadku Zarzadu wieloosobowego powotuje sie Prezesa i Cztonkéw Zarzadu. W
takim przypadku Fundacje reprezentuje Prezes samodzielnie lub Czionkowie Zarzadu
dziatajacy tacznie.

4. Powotujgc Zarzad, Fundator wskazuje Prezesa Zarzadu.

5. W razie powofania Zarzadu wieloosobowego uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg
wiekszoscig glosow osob obecnych, nie mniej jednak niz 2 (dwoch) cztonkdéw Zarzadu,
w tym Prezesa. Przy rownowadze gtosow decyduje gltos Prezesa Zarzadu Fundacji.

6. Posiedzenie Zarzadu moze by¢ zwotane na wniosek kazdego cztonka, Rady Fundac;ji lub
Fundatora.

§ 15

Czionkostwo w Zarzadzie wygasa na skutek $mierci, dlugotrwatej choroby uniemozliwiajgcej
udziat w pracach Zarzadu, zrzeczenia sie cztonkostwa, odwotania przez Fundatora.

§ 16

1. Zarzad Fundacji kieruje dziatalno$cig Fundacii.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji dotyczacych
Fundacji, a w szczegdlnosci:
1. Reprezentuje jg na zewnatrz,
2. Opracowuje roczne i wieloletnie plany pracy,
3. Sporzadza sprawozdania merytoryczne i finansowe z dziatalnosci Fundacii,
4. Sprawuje zarzad nad jej majatkiem,
5. Przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy,
6. Ustala zasady i wielko$¢ zatrudnienia, a takze wysokos¢ srodkow
na wynagrodzenia, dla pracownikéw Fundacji,
7. Kieruje biezgcg dziatalnoscig Fundacji, odpowiada za realizacje
jej celéw statutowych,
8. Podejmuje decyzje o przystapieniu do spétek i fundacii,
9. Wystepuje z wnioskiem w sprawie zmian w Statucie, potgczenia
oraz likwidacji Fundaciji,
10. Powotuje dyrektoréw, kierownikow, zatwierdza regulaminy
organizacyjne placéwek, o$rodkéw, zaktadow,
11. Okres$la zasady prowadzenia dziatalnosci odptatnej i nieodptatne;.

3. Cztonkowie Zarzadu moga pozostawac¢ z Fundacjg w stosunku pracy.

4. Wynagrodzenia Cztonkow Zarzadu okresla Rada Fundacji.

5. Cztonkami Zarzadu mogq zosta¢ osoby, ktore nie byty skazane prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.



§17

1. Warunki pracy i ptacy pracownikéw biura Fundacji okresla Zarzad.

2. Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu i pracownikdéw biura Fundaciji jest wyptacane z
wypracowanych srodkéw, bez naruszania zasobéw finansowych przekazywanych przez
Fundatora.

§18

Szczegodtowqg organizacije i zasady dziatania Fundacji moze okresli¢ regulamin uchwalony
przez Zarzad Fundacji i zatwierdzony przez Fundatora.

§19

Rada Fundaciji sktada sie z 3 do 5 czlonkéw. Czionkdéw Rady Fundacji powotuje i odwotuje
Fundator.

§ 20

1. Do kompetencji Rady nalezy:
1. Nadzér nad realizacjg gtéwnych kierunkoéw dziatania Fundacji,
2. Opiniowanie rocznych i wieloletnich programéw dziatania Fundaciji,
3. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych
I merytorycznych Fundacji,
4. Zatrudnianie i ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu oraz podpisywanie
z nimi stosownych uméw,
5. Wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad,
6. Uchwalanie regulaminow Rady.
2. Cztonkowie Rady Fundacji petnig swoje funkcje spotecznie.

§ 21

1. Rada na swym pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Przewodniczgcego.
2. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy.

§ 22

1. Rada pracuje na posiedzeniach zwotywanych przez Przewodniczgcego Rady, nie rzadziej
niz 1 raz w roku.

2. W posiedzeniach tych uczestniczg Cztonkowie Zarzadu Fundaciji oraz przedstawiciel
Fundatora.

3. W posiedzeniach Rady mogg uczestniczyC zaproszeni goscie.

§ 23

1. Uchwaty Rady zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow, z tym ze dla waznosci tych uchwat
wymagana jest obecnos¢ co najmniej potowy sktadu jej cztonkéw, w tym Przewodniczacego.
2. W razie rownej liczby gtoséw oddanych za i przeciw danej uchwale decyduje gtos
Przewodniczgacego.

3. Kazdy cztonek Rady ma jeden gtos.



Rozdziat V. Zmiana Statutu i zmiana celu Fundacji

§24

1. Zmiany statutu dokonuje Fundator.

2. Propozycja zmiany statutu moze zosta¢ zgtoszona przez Zarzad i Rade Fundacji.

Rozdziat V. Likwidacja Fundaciji

§ 25

O likwidaciji fundacji decyduje Fundator.
§ 26

1. Likwidatora wyznacza Fundator.
2. Do obowigzkdéw likwidatora nalezg wszelkie czynnosci majgce na celu likwidacje Fundacji,
w szczegolnosci czynnosci zwigzane z zakonczenie prowadzonej przez Fundacije
dziatalnosci.

§ 27

Dla efektywnego urzeczywistnienia swoich celéw Fundacja moze potgczy¢ sie z inng,
fundacja. Decyzje o potgczeniu podejmuje Fundator.

Rafat Tomaszewski, Fundator



