Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA "RODZINNY GDANSK"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat M. GDANSK
kontaktowe
Gmina M. GDANSK Ulica PUSTA Nr domu 5 Nr lokalu

Miejscowos$é GDANSK Kod pocztowy 80-735

Poczta GDANSK

Nr telefonu 533999153

Nr faksu E-mail finanse@rodzinnygdansk.pl Strona www www.rodzinnygdansk.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2011-05-10

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-12-19

publicznego

5. Numer REGON 22123361200000 6. Numer KRS 0000385721

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji RAFAt TOMASZEWSKI PREZES TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
MICHAL PISAREWICZ PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RADY
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) ZBIGNIEW KAKOL CZLONEK RADY TAK
STANIStAWA BAK CZLONEK RADY TAK
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1. Prowadzenie dziatan na rzecz rodziny.

2. Tworzenie spdjnego systemu pomocy dziecku i rodzinie.

9. Cele statutowe organizacji
3. Wspieranie rozwoju dzieci i mtodziezy.

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
4. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

5. Pomoc spoteczna.

6. Ekonomia spoteczna.
7. Nauka, edukacja, oswiata, opieka i wychowanie.
8. Profilaktyka zdrowotna i promocja zdrowia.

9. Podtrzymywanie tradycji i rozwdj $wiadomosci lokalnej,
narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j.

1. Wspieranie, organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekuriczej,
wychowawczej, adopcyjnej, resocjalizacyjnej, interwencyjnej,
edukacyjnej, terapeutycznej, rehabilitacyjnej, grup wsparcia i poradnictwa
specjalistycznego.

2. Wspieranie dzieci, mtodziezy i rodzin wymagajgcych szczegdlnej opieki i
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | POMOCY, zagrozonych kryzysem i znajdujacych sie w kryzysie,

podstawie statutu organizacji) 3. Ksztatcenie i szkolenie prowadzace do powstania standardéw
kompetencyjnych w zakresie pracy z dzie¢mi, mtodziezg i rodzing oraz ich
wdrazanie,

4. Inicjowanie wspdélnego rodzinnego spedzania czasu oraz
upowszechnianie standardéw odpowiedzialnego rodzicielstwa,

5. Organizacje wypoczynku dzieci, mtodziezy i rodzin oraz inicjatyw na
rzecz aktywnej organizacji czasu wolnego, wspieranie grup i kot
zainteresowan, organizacje imprez kulturalnych, sportowych,
integracyjnych,

6. Upowszechnianie wiedzy na temat powinnosci i praw cztowieka, w tym
szczegolnie praw dziecka i ochrony rodziny,

7. Tworzenie, wdrazanie i upowszechnianie programoéw oraz metod pracy
z osobami

zagrozonymi wykluczeniem spotecznym,

8. Dziaftalnos¢ wspomagajacg rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
postaw obywatelskich, patriotycznych osdb i rodzin oraz rozwdj
Swiadomosci lokalnej, narodowej, obywatelskiej i kulturowej, w tym
zwigzanych z integracjg europejska,

9. Wspieranie i kreowanie dziatalnosci artystycznej, zawodowej i
kulturalnej osdéb i rodzin, w tym ochrona débr kultury i tradycji,

10. Organizacje szkolen, warsztatow i konferenciji,

11. Prowadzenie kampanii spotecznych oraz dziatalno$¢ informacyjna,

12. Prowadzenie badan, analiz oraz dziatalno$¢ wydawniczg,

13. Wspotprace z wtadzami rzgdowymi, samorzgdowymi, jednostkami
samorzadu terytorialnego i organizacjami pozarzgdowymi w kraju i poza
jego granicami.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja "Rodzinny Gdansk" powstata w kwietniu 2011, jako organizacja spoteczna, ktdrej celem jest szeroko pojeta pomoc
rodzinie, a w szczegdlnosci dzieciom i mtodziezy. Wchodzac na przeciw potrzebom wspierania rodziny w jej najwazniejszych
funkcjach, jakimi sg opieka i wychowanie nie wypetniamy zadan polityki spotecznej Miasta Gdanska, ale staramy sie jg
uzupetnia¢. Sadzimy, ze warto rozmawiac o problemach gdanskich rodzin, szczegdlnie tych, ktére znalazty sie w kryzysie. Nie
dokonujemy ocen, raczej chcemy koncentrowac sie na wspieraniu, nie unikajgc konfrontacji z problemami. W ramach naszej
dziatalnosci pragniemy promowac odpowiedzialne i czynne rodzicielstwo, alternatywnie podchodzgc do form spedzania czasu z
rodzing, z wykorzystywaniem przestrzeni publicznej. Nie jestesmy organizacja dla elit, staramy sie by szczesliwe ale i
odpowiedzialne rodzicielstwo, mogto by¢ udziatem wszystkich wchodzacych w role rodzica, niezaleznie od statusu spotecznego.
Fundacja "Rodzinny Gdansk", ma za zadanie tgczy¢ pokolenia, nas gdanszczan i by¢ ruchem spotecznym rodzin. Pragniemy sobie
nawzajem stuzy¢, poprzez organizacje dziatan wspomagajgcych rodzine, w duchu tradycji, z poszanowaniem wartosci
obywatelskich, narodowych i kulturalnych.

. PROWADZENIE DOMU DLA DZIECI W POGORZU,

. PROWADZENIE DOMU DLA DZIECI W BIELKOWKU,

. PROWADZENIE DOMU DLA DZIECI W NOWYM DWORZE GDANSKIM,

. PROWADZENIE DOMU DLA DZIECI W STRASZYNIE,

. PROWADZENIE DOMU DLA DZIECI W SUCHYM DWORZE,

. PROWADZENIE DOMU DLA DZIECI W RUMI,

. PROWADZENIE DOMU DLA DZIECI W MALBORKU DOM A | B,

. PROWADZENIE MIESZKANIA CHRONIONEGO,

. ORGANIZOWANIE FERII | WAKACJI DLA DZIECI M. IN. MAZURY, BIESZCZADY, WARSZAWA, USA.

10. PRZEPROWADZENIE DIAGNOZ PSYCHOFIZYCZNYCH W RAMACH PORADNI RODZINNEJ.

O oo NOOULLEA, WN B

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 945
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na NIE DOTYCZY.
rzecz ktoérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Fundacja " Rodzinny Gdansk " w 2022
wspierata rozwdj dzieci i mtodziezy poprze z
zapewnienie im atrakcji kulturalno - sportowych
oraz zapewniata im dobre warunki mieszkalne.
pomoc spoteczna, w tym pomoc o . . .
. . . Organizacja prowadzi Poradnie Rodzinng oraz
rodzinom i osobom w trudne organizuje integracje form rodzicielstwa
1 sytuacji zyciowej oraz & | grad 88.99.7 3349,74 zt

zastepczego. Fundacja prowadzi diagnozy
psychofizyczne w ramach Poradni Rodzinnej
dla wychowankéw Doméw dla dzieci
prowadzone w Starostwie Puckim,
Starogardzkim, Nowodworskim, Wejherowskim,
Gdanskim, Malborskim.

wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nia

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. UL dz'j:j::;s: c;))ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od o0séb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 8534 482,24 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 669 898,24 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 4



e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

864 584,00 zt

4 143,30 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

7111 703,90 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

451 138,63 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 6533 887,27 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 126 678,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

760 874,33 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

96 543,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

664 331,33 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrédet 657 760,71 zt

3272,65 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

3349,74 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Badanie sprawozdania finansowego za rok 2021 2708,95 zt
2|Zakup artykutow sportowych 9,97 zt
3|Optata za wyjazd wakacyjny 294,09 zt
4|Optata za ustuge gastronomiczne;j 336,73 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:



4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 8 465 648,05 zt 3 349,74 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 7 796 730,78 zt 3349,74 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 93,15 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 668 824,12 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -126 832,54 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

<07

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

I

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

1 O O

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnosé
o - i ] M
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: IV uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

54 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

54,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

33 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

6 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

_miesigcy 23 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 22 oso6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 68 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 68 0sbb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

4181 798,57 zt

a) z tytutu umow o prace

3723 738,57 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 2 633 340,39 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 676 946,61 zt

- inne Swiadczenia

413 451,57 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

458 060,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

4 181 798,57 zit

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

4181 798,57 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 903,23 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

44 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

opiekunczo-wychowawczej |placowki opiekunczo-
typu socjalizacyjnego dla 14 |wychowawczej typu
wychowankow. socjalizacyjnego dla 14
wychowankow z terenu
Powiatu Gdanskiego.

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zapewnienie pieczy Zapewnienie pieczy zastepczej |Powiat Pucki 840 000,00 zt
zastepczej dla 14 dzieci z dla 14 dzieci z terenu Powiatu
terenu Powiatu Puckiego w |Puckiego w catodobowej
catodobowej placowce placéwce opiekunczo-
opiekunczo-wychowawczej |wychowawczej typu
typu socjalizacyjnego socjalizacyjnego
2|Prowadzenie placéwki Prowadzenie catodobowej Powiat Gdanski 747 600,00 zt

3|Prowadzenie placéwki Prowadzenie catodobowej Powiat Nowodworski
opiekunczo-wychowawczej |placowki opiekunczo-

typu socjalizacyjnego dla 14 |wychowawczej typu
wychowankow z terenu socjalizacyjnego dla 14
powiatu nowodworskiego. |wychowankdw z terenu
Powiatu Nowodworskiego.

826 608,71 zt
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4]|Zapewnienie Prowadzenie catodobowe;j Powiat Starogardzki 805 240,98 zt
instytucjonalnej pieczy placowki opiekunczo-
zastepczej dla 14 dzieci z wychowawczej typu
terenu powiatu socjalizacyjnego dla 14
starogardzkiego w wychowankdw z terenu
prowadzonej przez podmiot |Powiatu Starogardzkiego.
catodobowej placowce
opiekunczo-wychowawczej
typu socjalizacyjnego"
5|Zapewnienie Zapewnienie instytucjonalnej |Powiat Wejherowski 814 601,29 zt
instytucjonalnej pieczy pieczy zastepczej w placéwce
zastepczej w placéwce opiekunczo-wychowawczej
opiekunczo-wychowawczej |typu socjalizacyjnego, dla 14
typu socjalizacyjnego, dla 14 |dzieci i mtodziezy z terenu
dzieci i mtodziezy z terenu powiatu wejherowskiego.
powiatu wejherowskiego.
6|Prowadzenie placéwki Prowadzenie placowki Powiat Gdanski 801 435,26 zt
opiekunczo-wychowawczej |opiekuriczo-wychowawczej
typu socjalizacyjnego dla 14 |typu socjalizacyjnego dla 14
wychowankow z terenu wychowankow z terenu
Powiatu Gdanskiego Powiatu Gdanskiego
7|Prowadzenie i ewentualne |Prowadzenie Mieszkania Powiat Pucki 108 000,00 zt
utworzenie mieszkania Chronionego dla 6 petnoletnich
chronionego dla 6 0s6b z wychowankéw pieczy
terenu powiatu puckiego zastepczej i pomocy spotecznej
opuszczajacych piecze w Suchym Dworze w lokalu
zastepcza w rozumieniu wynajetym na otwartym rynku
przepisdw o wspieraniu przez Fundacje "Rodzinny
rodziny i systemie pieczy Gdansk"
zastepczej
8|Prowadzenie dwdch Prowadzenie dwdch odrebnych |Powiat Malborski 1430718,39 zt
odrebnych placéwek placéwek opiekunczo-
opiekunczo-wychowawczych |wychowawczych typu
typu socjalizacyjnego. socjalizacyjnego.
9|Gdrska Wyprawa - Dobra Organizacja wyjazdu Gmina Kolbudy 10 000,00 zt
Zabawa 2022 wakacyjnego.
10|Wakacyjny obdz sportowo- |Wakacyjny obdz sportowo- Gmina Nowy Dwor Gdaniski 4 000,00 zt
profilaktyczny dla profilaktyczny dla
wychowankow z Domu dla |wychowankéw z Domu dla
Dzieci w Nowym Dworze Dzieci w Nowym Dworze
Gdanskim Gdanskim
. o . o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panistwowe fundusze celowe  Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie do Dofinansowanie do PFRON 126 678,00 zt
wynagrodzenia wynagrodzenia

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP:
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2. Informacja na temat realizowanych zamadwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wejherowie 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

r\- -
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego i

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)

RAFAL TOMASZEWSKI

PODPIS ZAUFANY

RAFAL
TOMASZEWSKI

07.07.2023 10:39:22 [GMT+2]
Dokument podpisany elektronicznie
podpisem zaufanym
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